Stadgar Jo, Du Kan-Stiftelsen

STADGAR

Insamlingsstiftelsen for motorisk larandeutveckling
—Jo, Du Kan

The Foundation for Motor Learning Development
—Yes, You Can”.

Antagna i Stockholm den 4 november 2025

81. Namn och Firma

Stiftelsens namn och firma ar (pa svenska): Insamlingsstiftelsen for motorisk
larandeutveckling —Jo, Du Kan.

In English: The Foundation for Motor Learning Development - Yes, You Can.

| dagligttal: ”Jo, Du Kan-Stiftelsen” eller "The Yes, You Can- Foundation”, vilket gar att
anvanda i marknadsforing och kommunikation.

Stiftelsen artill sin form en insamlingsstiftelse.

§2. Andamal

Malgrupp: De som har behov av stod i sin rorelseutveckling;

1. foratt stimulera hjarnans plastiska forméaga

2. foratt personer med rorelseproblematik ska fa stod i sin allmanna utveckling for
att sa langt som mojlig kunna leva med sitt funktionhinder genom den egna
aktiviten.

Stiftelsens &ndamal ar i forsta hand att stodja och stimulera utbildning, vetenskaplig
forskning och kunskapsspridning om malgruppens behov. Dessutom tillgédngliggora
lardomar av beprovad erfarenhet som framjar méalgruppen ur ett helhetsperspektiv.
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Stiftelsen ska i andra hand stimulera och underlatta forindividerna och gruppen att bli
hela manniskor och bidragande, fullvardiga samhéallsmedborgare.

Stiftelsen kan i tredje hand stddja eller ge mojlighet att prova andra insatser som kan
bidra till att utveckla konceptet Konduktiv Pedagogik som helhetsbegrepp.

De medel som tillfaller stiftelsen genom det upprop som anslagits av stiftaren, ska
som en sjalvstandig formodgenhet forvaltas for att framja stiftelsens bestdémda och
varaktiga andamali enlighet med stiftelseférordnandet och dessa stadgar.

Geografiskt fokusomrade

| forsta hand riktar sig stodet till utveckling av ekosystemet i Sverige och Norden i
enlighet med &ndamal och syfte ovan. | andra hand kan stddet av utveckling av
ekosystemet aven riktas till Europas 6vriga lander (EU + 6vriga). Darefter kan medel fran
Stiftelsen fordelas globalti enlighet med syftet ovan.

Professionsforening

Stiftelsen kan utgéra hemvist for en tillskapad professionsférening for att samla
personer och yrkesgrupper som utdvar kvalitativ och forskningsbaserad Konduktiv
Pedagogik, i syfte att stédrka kompetensens rolli det svenska samhéallet, samt att driva
professionsfragor kopplade till situationen for de individer som utdvar yrket inom
Sverige.

For den handelse att denna del av Stiftelsen véxer i betydelse och med tiden faren form
som mer liknarvanliga professionsforeningar i Sverige, dar dven arbetsgivarfragor med
mera hanteras och drivs, ska utan hinder fran 6vriga skrivelser i dessa stadgar, denna
del kunna knoppas avtill en egen juridisk enhet. Detta bor hanteras som en stdrre
forandring, se § 19 Andring av bestimmelser.

§3. Egendom

Stiftelsen ska ha ratt att forvarva, 4ga och férvalta egendom for att uppfylla &ndamalet.

Stiftelsens egendom bestéar av det kapital, de gavor och de donationer som dverldmnas
till Stiftelsen samtvad som darefter tratt i sddan egendoms stélle.

Det som avsétts som formogenhet ska kvarsta som formogenhet, men avkastning och
reavinst kan anvandas for andamalet. Dock ska 10 % aterinvesteras i formogenheten.

Saval egendom som avkastning och reavinst frdn denna, far utdelas for uppfyllande av
Stiftelsens andamal och lopande verksamhet.

Donationer med séarskilt syfte ska anses som egendom. Ovriga donationer ska i forsta
hand bygga upp Stiftelsens formdogenhet, men styrelsen kan besluta om annan ordning

om det kravs for Stiftelsens uppfyllande av andamalet.
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Stiftelsen ska striva efter att bygga upp en formogenhet for att pa sa satt stabilisera
mojligheterna till att gdra insatser enligt &ndamalen. Fram till dess att nivan natts ager
styrelsen att bestimma hur stor del av medlen som ska anvandas for att uppfylla
Stiftelsens andamal och syfte, och hur stor del som ska avsattas tillformodgenheten for
forvaltning och stabilitet.

Nar Stiftelsens formogenhet uppnatt 100 000 000 SEK (i ett penningvarde som
motsvarar ar 2025) far den del avférmogenheten som 6verstiger detta penningvarde tas
i ansprak for att uppfylla andamalet och syftet.

§4. Styrelse

Stiftelsen skall forvaltas av en styrelse bestaende av minst 3 och hogst 7 ledamoter.
Den forsta styrelsen utses av stiftaren i stiftelseférordnandet. Styrelsen utser och
entledigar efter 2027-01-01 sjélv alla ledamoter och utser ordférande inom sig. Frén
och med 2027-01-01 ska styrelsen fornyas pa sa satt att en tredjedel av styrelsen véljs
varje ar, enligt en process som styrelsen sjalv beslutar.

Styrelseledaméternas mandatperiod &r tre &r. Styrelseledamot kan omvéljas. S8 lange
Eszter Horvath Téthné, Lars Mullback och Jonas Sareld 6nskar, ska de vara
styrelseledamoter.

Styrelsen ska strava efter att rekrytera ledamoter med hog forstéelse inom négot av
Stiftelsens uppdragsomraden, akademi och narliggande organisationer ellerinom
naringslivet. | styrelsen ska alltid finnas minst en ledamot med ekonomisk kompetens.

Nar styrelseledamot avlider eller avannat skal avgar ska dvriga styrelseledamater utse
ersattare for den avgadngne. Ny styrelseledamot som ersatter avgadngen ledamot utses
for samma period som den som ersatts. Om styrelsen harvakanta platser, s kan
styrelsen besluta om att tillsatta denna eller dessa underinnevarande ar.

§ 5. Styrelsens arbetsbeskrivhing

Styrelsen kan besluta om en kompletterande “Styrelsens arbetsbeskrivning” for att
fortydliga och forenkla for genomférandet av Stiftelsens uppdrag och intention.

§ 6. Sammantraden

Styrelsen bér sammantrada 4-6 ganger per ar, eller efter behov, men minst en gang per
ar, for att sla fast rakenskaper for det gangna arets bokslut, samt besluta om ordinarie
valtill revisor och styrelse, nar sa ska ske. | forsta hand bor det vara fysiska
sammantrdden, med majlighet till alternativt deltagande. Styrelsen ska aven
sammantrdda om en styrelseledamot begér ett extra sammantréade.
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§7. Beskyddare och ambassadorer
Styrelsen kan utse en person eller organisation att utgéra beskyddare av Stiftelsen.

Beskyddarskapet ska grunda sigi ett betydande framjande av Stiftelsens uppdrag.

Styrelsen kanutse ambassadorerfor att skapa engagemang, sprida information eller pa
andra satt 6ka stodet och forstaelsen for Stiftelsens uppdrag.

§ 8. Radgivande organ och arbetsutskott

Styrelsen kan, om behov anses foreligga, utse radgivande organ eller sarskilda utskott
(arbetsutskott) som har till uppgift att bereda fragor eller ge styrelsen rad i olika fragor.

8 9. Verkstallande ledamot eller generalsekreterare

Styrelsen kan utse en generalsekreterare att skota den lopande forvaltningen av
Stiftelsens angelagenheter, och denna kan ges i uppdrag att tillsatta ett kansli att bista i
arbetet att framja Stiftelsens &ndamal och syfte. Denna eller dessa personer kan vara
anstallda av Stiftelsen eller uppdragstagare enligt sarskilt avtal.

Styrelsen kan som alternativ styrmodell utse en av styrelseledamaoterna eller annan for
uppdraget lAmplig person att sdsom verkstéallande ledamot skdta den l6pande
forvaltningen av Stiftelsens angelagenheter. Denna person kan vara anstalld av
Stiftelsen eller uppdragstagare enligt sarskilt avtal.

§ 10. Sate

Stiftelsen ska ha sitt sate i Stockholm.

§ 11. Beslutsforhet

Styrelsen ar behorig att fatta beslut om minst halften av utsedda ledamoter deltar.
Som styrelsens beslut galler den mening som mer an halften avde narvarande rostar
for. Vid lika rostetal galler den mening som ordféranden bitrader. For beslut som

innebar storre forandringar eller i enlighet med § 19 i dessa stadgar, kravs enhélligt
beslut fran styrelsen.

Beslutsfattande kan ske savali fysiska som digitala moten, elleri den form som
styrelsen beslutar ar mest lamplig.

§ 12. Protokoll

Vid styrelsesammantrade ska protokoll foras. Protokollen ska justeras av ordféranden
och ytterligare en styrelseledamot samt ordnas i nummerfoljd och férvaras péa
betryggande satt.
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§ 13. Rakenskapsar

Stiftelsens rakenskaps- och verksamhetsar ar kalenderar.

8§ 14. Arvode

Skaligt arvode till styrelsens ledamoter ska utga nar styrelsen sa beslutar.

§ 15. Kostnader for forvaltning och administration

Skaliga kostnader ska efterstravas for forvaltning, administration och 6vrig verksamhet i
Stiftelsen.

§ 16. Firmateckning

Stiftelsens namn och firma tecknas, forutom av styrelsen, av styrelsens ledamoter tva i
forening. Dessutom kan stiftelsens firma tecknas av den eller dem som styrelsen dartill

utser.
8 17. Revision

Stiftelsens rakenskaper och forvaltning ska granskas av en auktoriserad revisor eller ett
registrerat revisionsbolag med huvudansvarig revisor. Stiftelsens revisor och eventuell
revisorssuppleant ska arligen utses av styrelsen.

Rakenskaperna och styrelsens forvaltningsberattelse for det gangna rakenskapsaret
ska inom fyra manader fran rakenskapsarets utgang éverlamnas till revisor, som inom
en manad ska avge revisionsberattelse darover till styrelsen.

§18. Tillsyn

Stiftelsen ska sta under tillsyn enligt gdllande lag om stiftelser.

§ 19. Andring av bestammelser

Styrelsen far utan tillstand av myndighet &ndra, upphéava eller 4sidosatta
bestammelserna i dessa stadgar som angar annan fraga an Stiftelsens andamali § 2.

Storre forandringar av stadgarna ska ske genom enhalligt beslut av styrelsen.

§ 20. Upplosning

Om Stiftelsen avnagon anledning skulle upphdora, ska Stiftelsens skulder betalas och
déarefter ska resterande tillgdngar utdelas i enlighet med dndamalet.
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Stockholm den 4 november 2025

O

Eszter Horvath Téthné
Stiftare
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